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ACADEMIA NACIONAL DE ENGENHARIA
REGIMENTO INTERNO (RIANE)

Aprovado pelo Conselho Consultivo e Diretoria da ANE em junho de 2025

| — Da Natureza e do Objeto

Art. 1° — A ACADEMIA NACIONAL DE ENGENHARIA — ANE é uma entidade privada,
de direito civil e carater técnico-cientifico-cultural, sem fins lucrativos, politicos, religiosos,
ideoldgicos ou quaisquer outros estranhos aos seus objetivos, constituida por prazo indeterminado
e regida por seu Estatuto, pelo presente Regimento Interno e pela legislacdo vigente. Fundada em
25 de abril de 1991, com seu Estatuto de Fundacao registrado no Cartdrio de Registro das Pessoas
Juridicas em 14 de maio de 1991, a ANE tem sede e foro na cidade do Rio de Janeiro e atuacéo
emtodo o territdrio nacional, com endereco a Avenida Rio Branco, 124, 13° andar, Edificio Edson
Passos, Centro, Rio de Janeiro, RJ, CEP 20.040-001.

Art. 2° — Os objetivos da Academia estdo definidos em seu Estatuto, aprovado em Assembleia
Geral Extraordinaria realizada em 24 de julho de 2024.

Il - Da Organizacao

Art. 3° — A estrutura organica basica da ANE, descrita em seu Estatuto, € composta pelos
seguintes Orgaos:

I. Assembleias Gerais;
I1. Diretoria;
I1l.  Conselho Fiscal.

81° A estrutura organizacional da Academia também inclui o Conselho Consultivo, as
Reunides Gerais e de Diretoria, os Comités de Etica e Editorial, as Comissdes de Selecdo e
Eleitoral, os Comités Técnicos e os Capitulos Regionais.

82° A Diretoria é responsavel por designar os Coordenadores dos Comités Técnicos e do
Comité Editorial, podendo criar grupos de trabalho para desenvolvimento de atividades
especificas.

83° Os Comités Técnicos poderdo criar grupos de trabalho para auxilia-los.

Art. 4° — A Diretoria é exercida pelo Presidente, secundado pelo Vice-Presidente e auxiliado por
cinco Diretores, todos eleitos e empossados em Assembleia Geral.

§ 1°— Os Comités Técnicos dedicam-se ao tratamento de assuntos de carater técnico e de
engenharia, do interesse da ANE, sob a orientacdo de seus Coordenadores.

§ 2° — Os Capitulos Regionais dedicam-se ao tratamento de assuntos de carater regional,
do interesse da ANE, sob a orientacdo de seus Coordenadores.



RIANE

§ 3°— O Comité Editorial dedica-se a revisdo, correcdo para divulgacéo e publicacdo de
documentos e pareceres da ANE, sob a orientacdo de seu Coordenador.

I11 - Das Atribuicdes

Art. 5° — As atribuicOes basicas da Assembleia Geral, da Sessdo Plenéria, do Conselho Fiscal, da
Comisséo de Selegdo e da Comisso de Etica estdo estabelecidas no Estatuto.

8 1° — As atribuicdes do Conselho Fiscal serdo detalhadas e complementadas em norma
de funcionamento elaborada por seus proprios membros, quando necessario, sob orientacdo da
Diretoria.

8 2° — As atribuices da Comissdo de Selecdo serdo detalhadas e complementadas em
norma de funcionamento e no Regulamento para Indicacdo de Candidato e Eleicdo de Membro
da ANE, elaborados por seus proprios membros, e aprovados pela Diretoria.

§ 3°— As atribuicdes da Comisso de Etica serdo detalhadas e complementadas em norma
de funcionamento e no Manual de Procedimentos da Comissdo de Etica, elaborados por seus
proprios membros, sob a orientac¢do da Diretoria.

Art. 6° — Compete ao Conselho Consultivo, conforme estipulado no Art. 26° do Estatuto:

81° Promover harmonia na continuidade dos trabalhos da Academia, prestando assisténcia
consultiva a Diretoria; e

82° Emitir sua opinido quando consultado.

Art. 7° O Conselho Consultivo se reunird ordinariamente a cada semestre para a avaliacdo das
atividades da ANE ou extraordinariamente sempre que convocado pela Diretoria e que o interesse
da ANE exigir.

81° As convocagOes deverdo ser realizadas pelo Presidente do Conselho, com
antecedéncia de, no minimo, 5 (cinco) dias, por meio de divulgacdo em midias digitais destinadas
aos demais Conselheiros. A convocacdo deve incluir um edital que especifique os assuntos a
serem debatidos.

82° Na hipdtese de Reunido Extraordinaria em face da urgéncia do tema, fica dispensado
o cumprimento do prazo de 5 (cinco) dias.

83° As recomendacOes e os pareceres do Conselho Consultivo serdo aprovados por
maioria simples dos conselheiros presentes a reunido.

84° As reunides poderao ser realizadas nas modalidades presencial, remota ou hibrida.

Art. 8° — Compete a Diretoria:

a) cuidar do funcionamento da Academia, fixar a orientacdo global de atuacdo, e organizar e
manter atualizada a administracéo;

b) promover o desenvolvimento da ANE e assegurar o cumprimento de sua finalidade;

c) orientar, respaldar e integrar a atuacdo dos Diretores eleitos no cumprimento de suas
respectivas atribuicdes;

d) promover a realizacdo das Assembleias Gerais e das demais reunides que se fizerem
necessarias, organizando as respectivas agendas e providenciando suas convocagdes.

f) elaborar e submeter este Regimento Interno e suas alteracdes, a aprovagdo da Diretoria
ouvido o Conselho Consultivo;
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g) Manter os Membros Titulares e Correspondentes a par das atividades da Academia atraves
de reunides e mensagens;

h) elaborar a proposta orgamentaria, o relatorio e a prestacéo de contas anual, submetendo-
0s & Assembleia Geral;

i) elaborar e gerenciar o plano de trabalho da Diretoria, cobrindo as atividades administrativas,
técnico-cientificas, culturais, historicas e sociais da ANE e, se conveniente, a participacdo em
eventos de terceiros que se coadunem com 0s seus objetivos;

j) elaborar normas para a realizacdo de eleigdes aos cargos eletivos, para a confeccdo e
publicacdo de documentos, estudos e pareceres e para a confeccdo e uso dos simbolos
académicos, com apoio do Conselho Consultivo;

K) criar, supervisionar e extinguir, quando necessario, 0 Comité Editorial, Comités Técnicos
e Capitulos Regionais, compostos de Académicos e de colaboradores externos;

I) fixar o quadro de empregados da ANE, estabelecendo as remuneragdes correspondentes;

m) encaminhar a Comissao de Selecéo as propostas recebidas de candidatos a Membro Titular
e Membro Correspondente da Academia;

n) propor a realizacdo de convénios, acordos, protocolos e afins, submetendo-os a Assembleia
Geral, conforme o assunto; e

0) realizar os demais atos administrativos que se fizerem necessarios para o bom
funcionamento da ANE.

Art. 9° — Compete ao Presidente:
a) presidir a ANE, coordenando e supervisionando as suas atividades;
b) representar a ANE, ativa e passivamente, em juizo ou fora dele;
c) convocar as Assembleias Gerais;

d) supervisionar as atividades do Comité Editorial, dos Comités Técnicos e dos Capitulos
Regionais e, quando necessario, designar e exonerar seus membros e coordenadores;

e) coordenar as ligacGes externas da ANE com oOrgdos publicos, instituicdes e demais
Academias;

f) outorgar procuragcdes ao qual o assunto competir, com prazo determinado e poderes
especificos;

g) endossar e assinar cheques, recibos, contratos, convénios, comodatos e outros, juntamente
com um outro Diretor;

h) apresentar a Assembleia Geral o relatério das atividades da ANE referentes ao exercicio
anterior, juntamente com o balanco financeiro anual e o respectivo parecer do Conselho
Fiscal;

i) admitir e dispensar funcionarios dentro dos limites da proposta orcamentaria;

j) representar a ANE em quaisquer atos que impliquem em 6nus, hipoteca ou alienacdo de
bens, juntamente com outro Diretor;

k) cumprir e fazer cumprir o Estatuto, o Regimento Interno, bem como as decisdes da
Assembleia Geral;

1) assinar diplomas, certificados, oficios, despachos e demais correspondéncias que julgar de
sua competéncia;
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m) preencher, por designacdo, as vagas que se derem em cargos eletivos nos ultimos seis
meses de mandato;

n) delegar atribuigdes a outros Diretores; e

0) solucionar os casos de urgéncia, submetendo-os em seguida a aprovacdo da Diretoria e, se
necessario, ao Conselho Consultivo.

Art. 10° — Compete ao Vice-Presidente:

a) prestar assisténcia ao Presidente, dando cumprimento as atribuicbes que lhe forem
delegadas;

b) assessorar o Presidente na coordenacdo geral das atividades, nas ligacOes externas da ANE
e nas ligacOes internas da Diretoria Executiva,

C) assessorar 0 Presidente na estruturacdo e supervisao das atividades do Comité Editorial,
dos Comités Técnicos e dos Capitulos Regionais da ANE;

d) criar e extinguir, quando necessario, Grupos de Trabalho para tratar de assuntos de interesse
geral da ANE, e supervisionar suas atividades; e

e) substituir o Presidente nas suas auséncias e impedimentos, e representa-lo por delegacao
em atividades externas.

Art. 11° — Compete aos Coordenadores de Comités Técnicos a orientacdo dos membros, a
coordenacdo dos trabalhos e a apresentacdo de relatdrios periddicos a Diretoria.

Art. 12° — Compete aos Coordenadores de Capitulos Regionais a orientagdo dos Académicos de
sua regido, a coordenacéo dos trabalhos e a apresentacéo de relatérios periddicos a Diretoria.

Art. 13° — Compete ao Coordenador do Comité Editorial a orientacdo dos membros, a
coordenacdo dos trabalhos e 0 exame dos relatorios, atas, pareceres, posicionamentos e demais
documentos a serem emitidos pela Academia.

Art.14° - Membros da Diretoria, do Comité de Etica e da Comisséo de Selecdo n&o podem indicar
candidatos a membro efetivo da Academia. Demais Membros Efetivos da Academia s6 poderao
indicar um candidato por eleicdo.

Art. 15° - Indica¢des para Membros Titulares e Correspondentes da Academia poderdo incluir
até trés cartas de recomendacéo.

Art. 16° - Membros do Comité de Etica e da Comissdo de Selecdo devem necessariamente ter
pelo menos dez anos como Membros Titulares na Academia e devem estar quites com as
obrigac6es financeiras com a Academia.

Art. 17° - Membros da Comissdo de Selecdo e do Comité de Etica terdo mandatos coincidentes
com a Diretoria e poderao ser reeleitos.

Art. 18° Os novos Membros Titulares e Correspondentes indicados pela Comissdo de Selecédo
devem ser referendados pela maioria dos participantes de Assembleia Geral.
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IV - Das Substituicdes e Delegacdes

Art. 19° — A vacéancia de qualquer cargo de Diretor se dard por renincia ou por afastamento
prolongado de seu titular, e o preenchimento do cargo vago sera decidido em Assembleia Geral.
No caso de renlncia ou impedimento definitivo do Presidente, este serd temporariamente
substituido pelo Vice-Presidente; no caso de rendncia ou impedimento definitivo e simultaneo do
Presidente e do Vice-Presidente, caberd aos membros restantes da Diretoria indicarem um de seus
membros para ocupar a Presidéncia até a realizacdo de nova eleicdo para preenchimento dos
cargos vagos.

Art. 20° — A delegacdo de competéncia para representacdo externa da ANE é privativa do

Presidente. O ato de delegacdo indicara as atribuicdes objeto da delegacgdo, o prazo de vigéncia e,
em situagdes especiais, as condi¢des de subdelegacao.

VI - Das Disposicdes Gerais

Art. 21° — Os ocupantes dos cargos previstos na estrutura organica da ANE devem
obrigatoriamente pertencer ao seu quadro de Membros Titulares, ndo podendo receber
remuneracdo de qualquer espécie da Academia para exercerem esses cargos.

Art. 22°- Os funcionarios contratados exercerdo as atribuicdes especificadas em seus contratos
de trabalho.

Art. 23° - O presente Regimento Interno entra em vigor a partir da data da Reunido de Diretoria
que o aprovar.

Rio de Janeiro 10 de junho de 2025



